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OGGETTO:  Disponibilità prestazioni attività aggiuntive- Progetti PON-POF a.s. 2022/23 

Tutto il personale Ata  interessato è invitato a presentare la propria disponibilità per svolgere 

attività aggiuntive al di fuori del proprio orario di servizio a supporto dei progetti per l’arricchimento 

e l’ampliamento dell’offerta formativa degli alunni/Progetti PON per l’a.s.2022/2023.  

Le attività da svolgere sono le seguenti: 

Assistenti Amministrativi 

in collaborazione con il DSGA 

   - redazione di incarichi al personale degli atti connessi al progetto 

   - monitoraggio e rendicontazione 

   - elaborazione prospetti liquidazione dei compensi al personale, anagrafe prestazioni, ecc. 

   - ordinazione di materiale e servizi e richiesta di preventivi         

Collaboratori scolastici: 

   - apertura e chiusura dei locali scolastici nei giorni previsti per i progetti rivoli agli alunni 

   - allestimento delle aule o altri spazi in cui si svolgeranno le attività previste 

   - pulizia degli ambienti utilizzati per l’espletamento del progetto 

   - accoglienza e sorveglianza sugli allievi 

Le prestazioni aggiuntive, saranno retribuite, nel limite consentito, con un compenso orario come da 

tabella 6 CCNL Comparto Scuola, oltre oneri previdenziali e assistenziali. Il pagamento avverrà a 

conclusione delle attività sulla base delle ore effettivamente  prestate, previo la firma di presenza su 

apposito registro. 

Le ore non retribuite saranno compensate con turni di riposo. 

Il Personale in oggetto potrà comunicare la propria disponibilità a svolgere le attività di cui sopra, 

come da scheda allegata, entro e non oltre le ore 12.00 del 05/10/2022. 
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